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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 5 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd nader onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het
rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:

e documentenonderzoek;

e locatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten en/of de locatieverantwoordelijke.

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld.

Beschouwing
In opdracht van de gemeente Zutphen is op 27-05-2025 een nader onderzoek uitgevoerd bij

peuteropvang de Bongerd.

Tijdens het jaarlijkse onderzoek van d.d. 09-07-2024 heeft de toezichthouder overtredingen
geconstateerd waarover de gemeente herstelafspraken heeft gemaakt met de houder.

Dit nader onderzoek doet uitspraken over het doorgevoerde herstel naar aanleiding van
geconstateerde tekortkomingen. In dit nader onderzoek beoordeelt de toezichthouder dus alleen
het herstel en niet alle andere inspectie-items.

Het betreft overtredingen onder het volgende domein:
e Veiligheid en gezondheid (Beleid veiligheid-en gezondheid);
e Pedagogisch klimaat (Pedagogisch beleid en Voorschoolse educatie).

Inspectiegeschiedenis

e 24-01-2019: Incidenteel onderzoek. Aanvraag VE;

e 13-03-2019: Jaarlijks onderzoek. Aan de onderzochte voorwaarden wordt voldaan;

e 20-01-2020: Jaarlijks onderzoek. Aan de onderzochte voorwaarden wordt voldaan;

e 2021: Niet bezocht i.v.m. geldende Covid-19 maatregelen;

. 17-01-2022: Jaarlijks onderzoek. De houder voldoet aan de onderzochte kwaliteitseisen;

. 12-06-2023: Jaarlijks onderzoek. Aan de onderzochte kwaliteitseisen wordt voldaan;

e 09-07-2024: Jaarlijks onderzoek. Er wordt niet voldaan aan de onderzochte voorwaarden. Er
zijn tekortkomingen geconstateerd op de domeinen pedagogisch klimaat en veiligheid en
gezondheid.
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Voortgang
Voor de uitvoering van dit nader onderzoek heeft de toezichthouder de locatie bezocht en de
aanwezige beroepskrachten en locatie verantwoordelijke geinterviewd. Daarnaast is er mail contact

geweest met de locatie verantwoordelijke. Uit dit onderzoek blijkt dat alle tekortkomingen zijn
hersteld.

Een toelichting is te lezen in het onderliggende rapport.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e pedagogisch beleid;
e voorschoolse educatie.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid

Tijdens het jaarlijkse onderzoek zijn tekortkomingen geconstateerd op voorwaarden onder het
pedagogisch beleid. Hieronder volgen eerst de bevindingen uit het jaarlijkse onderzoek.
Daarna de bevindingen uit het nader onderzoek die op 27-05-2025 is uitgevoerd.

Jaarlijks onderzoek
De onderstaande voorwaarden zijn niet voldoende concreet beschreven.

Onder de voorwaarden volgt een toelichting:

e Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de
taken die beroepskrachten in opleiding, stagiairs en vrijwilligers in de dagopvang kunnen
uitvoeren en de wijze waarop zij hierbij worden begeleid.

In het pedagogisch beleid staat beschreven op welke wijze stagiaires en vrijwilligers worden
begeleid. Er ontbreekt een omschrijving van de taken die stagiaires en vrijwilligers mogen
uitvoeren.

Tijdens de inspectie is er een vrijwilliger aanwezig.

e Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
de ontwikkeling van het kind wordt gevolgd en gestimuleerd en daarbij naar een doorlopende
ontwikkellijn met het basisonderwijs en de buitenschoolse opvang wordt gestreefd, waarbij in
ieder geval wordt ingegaan op de wijze waarop:

- met toestemming van de ouders kennis over de ontwikkeling van het kind wordt
overgedragen aan de school bij de overgang van het kind naar het basisonderwijs en aan de
buitenschoolse opvang bij de overgang van het kind naar de buitenschoolse opvang;

- bijzonderheden in de ontwikkeling van het kind of problemen worden gesignaleerd en ouders
worden doorverwezen naar passende instanties voor verdere ondersteuning.

Er wordt beschreven hoe de ontwikkeling van het kind wordt gevolgd en gestimuleerd en daarbij
naar een doorlopende ontwikkellijn met het basisonderwijs en de buitenschoolse opvang wordt
gestreefd. Ook wordt beschreven hoe bijzonderheden in de ontwikkeling van het kind of problemen
worden gesignaleerd en ouders worden doorverwezen naar passende instanties voor verdere
ondersteuning.

Er ontbreekt een beschrijving van de overdracht naar de buitenschoolse opvang bij de overgang
van het kind naar de buitenschoolse opvang. De overdracht naar de basisschool toe staat wel
beschreven.
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Nader onderzoek
Uit het nader onderzoek dat is uitgevoerd blijkt dat het pedagogisch beleidsplan voldoet aan de
voorwaarden. De tekortkoming uit het jaarlijks onderzoek is hersteld.

Conclusie
Aan de onderzochte voorwaarden wordt voldaan.

Voorschoolse educatie

Tijdens het jaarlijkse onderzoek zijn tekortkomingen geconstateerd op voorwaarden onder
voorschoolse educatie. Hieronder volgen eerst de bevindingen uit het jaarlijkse onderzoek.
Daarna de bevindingen uit het nader onderzoek die op 09-07-2024 is uitgevoerd.

Jaarlijks onderzoek
Aan de onderstaande voorwaarden wordt niet voldaan:

Inzet beroepskrachten

Vanaf dit jaar worden op deze locatie kinderen van 0-4 jaar opgevangen. Op het moment van
onderzoek worden 9 kinderen in de leeftijd van 0 tot 4 jaar door 2 beroepskrachten, waarvan 1
VE-gecertificeerde (VE, NL-taal) gekwalificeerde beroepskracht. De invaller die op het moment van
de inspectie wordt ingezet beschikt niet over een VE-certificaat.

De locatie verantwoordelijke heeft via de mail de volgende toelichting gegeven:

Wij zijn bekend met de wetgeving rondom VE. Bij een normale bezetting zijn al onze medewerkers
gecertificeerd of hiervoor in opleiding. Op het moment van uw bezoek hadden wij echter te maken
met de onverwachte uitval van een vaste medewerker, waardoor we een externe invaller moesten
inzetten. Onze vaste VE-invaller, was al ingezet en dus niet beschikbaar. Op deze dag waren er

9 kinderen aanwezig, waarvan 2 met een VE-indicatie. De andere aanwezige collega is wel VE-
gecertificeerd. In dit specifieke geval hebben wij besloten dat de invalster zich zou richten op de 0-
2 jarigen, terwijl de VE gecertificeerde collega de overige kinderen, waaronder de 2 VE-kinderen,
zou begeleiden. Vanwege de huidige personeelstekorten vragen wij hiervoor uw coulance.

Aanbod VE

Situatie peuteropvang de bongerd

De houder moet in het pedagogisch beleidsplan van het kindercentrum vastleggen hoe hij voldoet
aan de uitgebreide urennorm.

De houder moet dit inzichtelijk maken door de beschrijving van de uitvoering van de urennorm in
het pedagogisch beleidsplan te vertalen naar:

1. De verdeling van het aantal weken per jaar;

2. Een aanbod per week;

3. Uitgesplitst naar een aanbod per stamgroep in het betreffende kindercentrum.

In het pedagogisch beleidsplan is niet vastgelegd hoe het aanbod voorschoolse educatie zodanig is
ingericht dat een kind vanaf de dag dat het tweeéneenhalf jaar oud wordt in anderhalf jaar ten
minste 960 uur voorschoolse educatie kan ontvangen.

De beroepskracht VE vertelt dat de kinderen met een VE indicatie de locatie 3 dagen in de week
bezoeken van 8.30-14.45 uur.
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Inzet pedagogisch coach VE

In het pedagogisch beleidsplan ontbreekt een concrete en toetsbare beschrijving over de wijze
waarop invulling wordt gegeven aan de verplichting tot inzet van een pedagogisch
beleidsmedewerker voorschoolse educatie, en hoe daarmee de kwaliteit van de voorschoolse
educatie wordt bevorderd.

Opleidingsplan VE

Er is een algemeen opleidingsplan vastgesteld waarin verschillende opleidingen en trainingen die
worden aangeboden staan beschreven. In dit algemene opleidingsplan staat niet beschreven hoe
de kennis en vaardigheden beroepskrachten VE van deze locatie worden onderhouden.

In de voorwaarde staat beschreven dat er voor elke locatie die VE aanbiedt een opleidingsplan
voorschoolse educatie moet zijn vastgesteld waarin staat beschreven hoe de kennis en
vaardigheden van beroepskrachten VE worden onderhouden.

Bevindingen nader onderzoek

Op 27-05-2025 is in opdracht van de gemeente Zutphen een nader onderzoek uitgevoerd. Voor de
uitvoering van het onderzoek is de locatie bezocht, is de aanwezige beroepskracht geinterviewd en
zijn documenten opgevraagd bij de locatie verantwoordelijke.

Inzet beroepskrachten
Op het moment van het onderzoek worden 5 kinderen in de leeftijd van O tot 4 jaar opgevangen
door 2 VE-gecertificeerde (VE, NL-taal) beroepskrachten.

Aanbod VE

In het pedagogisch beleidsplan is vastgelegd hoe het aanbod voorschoolse educatie zodanig is
ingericht dat een kind vanaf de dag dat het tweeéneenhalf jaar oud wordt in anderhalf jaar ten
minste 960 uur voorschoolse educatie kan ontvangen.

Inzet pedagogisch coach VE

In het pedagogisch beleidsplan staat een concrete en toetsbare beschrijving over de wijze waarop
invulling wordt gegeven aan de verplichting tot inzet van een pedagogisch beleidsmedewerker
voorschoolse educatie, en hoe daarmee de kwaliteit van de voorschoolse educatie wordt bevorderd.

Opleidingsplan VE
Er is een VE opleidingsplan opgesteld die voldoet aan de gestelde eisen.

Conclusie
Er wordt voldaan aan de onderzochte voorwaarden. De tekortkomingen uit het jaarlijks onderzoek
zijn hersteld.

Gebruikte bronnen

e Gesprek beroepskracht(en) (27-05-2025)
e Pedagogisch beleidsplan

e Pedagogisch werkplan

e Certificaat voorschoolse educatie

e Opleidingsplan voorschoolse educatie

e Diploma/kwalificatie beroepskracht(en)

e Bewijs 3f taalniveau beroepskracht(en)
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Veiligheid en gezondheid

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder de volgende
onderwerpen:
e veiligheids- en gezondheidsbeleid.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Veiligheids- en gezondheidsbeleid

Tijdens het jaarlijkse onderzoek zijn tekortkomingen geconstateerd op voorwaarden onder het
domein veiligheid en gezondheid. Hieronder volgen eerst de bevindingen uit het jaarlijkse
onderzoek. Daarna de bevindingen uit het nader onderzoek die op 27-05-2025 is uitgevoerd.

Bevindingen jaarlijks onderzoek

Actueel beleid

Er is een beleid uit 2023 toegestuurd. In 2024 heeft een verbouwing plaatsgevonden. Na deze
verbouwing wordt er gebruik gemaakt van nieuwe ruimtes. Daarnaast is de opvang nu voor
kinderen van 0-4 jaar. Voorheen werden kinderen van 2-4 jaar opgevangen. Dit brengt andere
risico's met zich mee. Zo is er onder andere een slaapkamer gerealiseerd voor kinderen van

0 - 1,5. Risico's die zich kunnen voordoen omtrent het slapen zijn niet opgenomen in het beleid.
Ook zijn er een aantal werkafspraken gemaakt die niet zijn opgenomen in dit beleid.

Vierogen principe

Daarnaast worden in dit veiligheid en gezondheidsbeleid geen maatregelen beschreven die gericht
zijn op het inperken van het risico op grensoverschrijdend gedrag, in ieder geval de wijze waarop
hij de dagopvang zodanig organiseert dat een beroepskracht, beroepskracht in opleiding of stagiair
de werkzaamheden uitsluitend kan verrichten terwijl hij gezien of gehoord kan worden door een
andere volwassene.

Plan van aanpak
Er is een plan van aanpak en een veiligheids-en gezondheidsverslag geschreven in 2023.
De nieuwe situatie na de verbouwing in 2024 is niet meegenomen.

Beleid veiligheid en gezondheid

De onderstaande voorwaarden zijn niet volledig beschreven in het beleid veiligheid en gezondheid

van de locatie:

e Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een concrete beschrijving van de risico’s die de
opvang van kinderen van het desbetreffende kindercentrum met zich meebrengt, waarbij in
ieder geval wordt ingegaan op:

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de veiligheid van kinderen;

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de gezondheid van kinderen;

- het risico op grensoverschrijdend gedrag door beroepskrachten, beroepskrachten in
opleiding, stagiairs, vrijwilligers, overige aanwezige volwassenen en kinderen.

e Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een plan van aanpak waarin in concrete termen is
aangegeven welke maatregelen binnen welke termijn zijn respectievelijk worden genomen,
teneinde deze voornaamste risico’s met grote gevolgen betreffende veiligheid, gezondheid en
het risico op grensoverschrijdend gedrag in te perken en de handelswijze indien deze risico’s
zich verwezenlijken.

e De wijze waarop de houder er zorg voor draagt dat het veiligheids- en gezondheidsbeleid
samen met de beroepskrachten een continu proces is van het vormen van beleid,
implementeren, evalueren en actualiseren.
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In de Praktijk

Met de beroepskrachten en locatie verantwoordelijke is het volgende besproken:

e Op de groep zijn losse snoeren binnen het bereik van kinderen. De locatie verantwoordelijke
geeft via de mail het volgende aan: Dit wordt binnenkort opgelost met de uitvoerende partij.
Dit heeft vertraging opgelopen omdat de definitieve plaatsen van lampen e.d. nog niet
duidelijk waren;

e Traphekje voor de deur (nooduitgang) naar buiten zit dicht als de deur gesloten is. De locatie
verantwoordelijke geeft aan dat het traphekje alleen dicht zit als de buitendeur open staat;

e De deur van de hal in de school naar de slaapkamer is open. Er kan iemand ongezien in de
slaapkamer komen: De locatie verantwoordelijke geeft via de mail aan dat de deur van buiten
wordt afgesloten, zodat er alleen via de binnenkant gebruik van kan worden gemaakt.

Bevindingen nader onderzoek

Op 27-05-2025 is de locatie bezocht voor een nader onderzoek. Uit het nader onderzoek blijkt dat

de bespreekpunten uit het jaarlijks onderzoek zijn opgepakt. Zo zijn:

. Losse snoeren zijn weggewerkt;

e Het traphekje voor de nooduitgang is open;

e Op de deur van de slaapkamer naar de hal toe is een draaislot geplaatst. De deur is van buiten
niet te openen als deze op slot zit.

Beleid veiligheid en gezondheid

De onderstaande voorwaarden zijn beschreven in het beleid veiligheid en gezondheid van de

organisatie:

e Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een concrete beschrijving van de risico’s die de
opvang van kinderen van het desbetreffende kindercentrum met zich meebrengt, waarbij in
ieder geval wordt ingegaan op:

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de veiligheid van kinderen;

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de gezondheid van kinderen;

- het risico op grensoverschrijdend gedrag door beroepskrachten, beroepskrachten in
opleiding, stagiairs, vrijwilligers, overige aanwezige volwassenen en kinderen.

e Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een plan van aanpak waarin in concrete termen is
aangegeven welke maatregelen binnen welke termijn zijn respectievelijk worden genomen,
teneinde deze voornaamste risico’s met grote gevolgen betreffende veiligheid, gezondheid en
het risico op grensoverschrijdend gedrag in te perken en de handelswijze indien deze risico’s
zich verwezenlijken.

e De wijze waarop de houder er zorg voor draagt dat het veiligheids- en gezondheidsbeleid
samen met de beroepskrachten een continu proces is van het vormen van beleid,
implementeren, evalueren en actualiseren.

Conclusie
Aan de onderzochte voorwaarden wordt voldaan.

Gebruikte bronnen

e Gesprek beroepskracht(en) (27-05-2025)
e Observatie (binnen en buitenruimte)

e Beleid veiligheid en gezondheid

e Plan van aanpak
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Overzicht getoetste inspectie-items

Pedagogisch klimaat

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop de
ontwikkeling van het kind wordt gevolgd en gestimuleerd en daarbij naar een doorlopende
ontwikkellijn met het basisonderwijs en de buitenschoolse opvang wordt gestreefd, waarbij in ieder
geval wordt ingegaan op de wijze waarop:

- met toestemming van de ouders kennis over de ontwikkeling van het kind wordt overgedragen
aan de school bij de overgang van het kind naar het basisonderwijs en aan de buitenschoolse
opvang bij de overgang van het kind naar de buitenschoolse opvang;

- bijzonderheden in de ontwikkeling van het kind of problemen worden gesignaleerd en ouders
worden doorverwezen naar passende instanties voor verdere ondersteuning.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de taken
die beroepskrachten in opleiding, stagiairs en vrijwilligers in de dagopvang kunnen uitvoeren en de
wijze waarop zij hierbij worden begeleid.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het
pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, hoe het aanbod voorschoolse educatie
zodanig is ingericht dat een kind vanaf de dag dat het tweeéneenhalf jaar oud wordt in anderhalf
jaar ten minste 960 uur voorschoolse educatie kan ontvangen.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder g Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het
pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop invulling wordt
gegeven aan de verplichting tot inzet van een pedagogisch beleidsmedewerker voorschoolse
educatie, en hoe daarmee de kwaliteit van de voorschoolse educatie wordt bevorderd.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder h Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

De verhouding tussen het aantal beroepskrachten voorschoolse educatie en het feitelijk aantal
aanwezige kinderen in de groep bedraagt ten minste één beroepskracht voorschoolse educatie per
acht kinderen.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 en 3 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie)

Onderdeel van een beroepsopleiding vormt ten minste een met gunstig gevolg afgesloten
keuzedeel dat is gericht op het ontwikkelingsgericht werken in de voorschoolse educatie en dat ten
minste kennis en vaardigheden omvat met betrekking tot:

a. het werken met programma’s voor voor- en vroegschoolse educatie,

b. het stimuleren van de ontwikkeling van het jonge kind, in het bijzonder op de gebieden taal,
rekenen, motoriek en sociaal-emotionele ontwikkeling,

c. het volgen van de ontwikkeling van peuters en het hierop afstemmen van het aanbod van
voorschoolse educatie,
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d. het betrekken van de ouders bij het stimuleren van de ontwikkeling van kinderen, en

e. het vormgeven aan de inhoudelijke aansluiting tussen voor- en vroegschoolse educatie en aan
een zorgvuldige overgang van het kind van voor- naar vroegschoolse educatie.

In afwijking hiervan is het keuzedeel niet vereist indien de genoemde kennis en vaardigheden al
onderdeel zijn van de beroepsopleiding waarop de kwalificatie is gericht.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 2 en 3 onder a Besluit basisvoorwaarden kwaliteit
voorschoolse educatie)

OF

De bezitter van een getuigschrift dat niet een keuzedeel voorschoolse educatie in de
beroepsopleiding omvat, maakt aantoonbaar dat met gunstig gevolg scholing is afgerond,
bestaande uit ten minste 12 dagdelen, die specifiek is gericht op het verwerven van kennis en
vaardigheden met betrekking tot voorschoolse educatie als genoemd in het Besluit
basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 3 onder b Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden, stelt jaarlijks
voor elke locatie voorschoolse educatie een opleidingsplan vast dat in elk geval tot uitdrukking
brengt op welke wijze de kennis en vaardigheden (als genoemd in het Besluit basisvoorwaarden
kwaliteit voorschoolse educatie) van de beroepskracht voorschoolse educatie worden onderhouden.
De houder geeft op concrete en toetsbare wijze uitvoering aan het opleidingsplan, evalueert het
plan jaarlijks en stelt het plan aan de hand van de evaluatie zo nodig bij.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 4 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie)

Veiligheid en gezondheid

De houder van een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de
veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder
draagt er zorg voor dat er in de dagopvang conform het veiligheids- en gezondheidsbeleid wordt
gehandeld.

(art 1.49 1lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 4 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder of voorgenomen houder van een kindercentrum stelt het veiligheids- en
gezondheidsbeleid schriftelijk vast en verstrekt dit bij de aanvraag tot exploitatie. De houder
evalueert, en indien nodig actualiseert, het veiligheids- en gezondheidsbeleid binnen drie maanden
na opening van het kindercentrum. Daarna houdt de houder het veiligheids- en gezondheidsbeleid
actueel.

(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 4 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een concrete beschrijving van de risico’s die de
opvang van kinderen van het desbetreffende kindercentrum met zich brengt, waarbij in ieder geval
wordt ingegaan op:

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de veiligheid van kinderen;

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de gezondheid van kinderen;

- het risico op grensoverschrijdend gedrag door beroepskrachten, beroepskrachten in opleiding,
stagiairs, vrijwilligers, overige aanwezige volwassenen en kinderen.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 3 onder b Besluit kwaliteit
kinderopvang)

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een plan van aanpak waarin in concrete termen is
aangegeven welke maatregelen binnen welke termijn zijn respectievelijk worden genomen,
teneinde deze voornaamste risico’s met grote gevolgen betreffende veiligheid, gezondheid en het
risico op grensoverschrijdend gedrag in te perken en de handelswijze indien deze risico’s zich
verwezenlijken.

De houder van een kindercentrum beschrijft bij de maatregelen die gericht zijn op het inperken van
het risico op grensoverschrijdend gedrag, in ieder geval de wijze waarop hij de dagopvang zodanig
organiseert dat een beroepskracht, beroepskracht in opleiding of stagiair de werkzaamheden
uitsluitend kan verrichten terwijl hij gezien of gehoord kan worden door een andere volwassene.
(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 3 onder c Besluit kwaliteit
kinderopvang)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens
Naam voorziening

Website
Vestigingshnummer KvkK
Aantal kindplaatsen

Gesubsidieerde voorschoolse educatie

1 Ja

: Peuteropvang De Bongerd
: http://www.koalah.nl

: 000041387244

114

*

* De inhoud van dit rapport wordt gedeeld met de Inspectie van het Onderwijs. De Inspectie van

het Onderwijs houdt toezicht op de kwaliteit van de voorschoolse educatie op de

kinderdagverblijven (voorscholen) en kan onder andere op basis van het GGD-rapport besluiten tot
een onderzoek. Tevens bekijkt de Inspectie van het Onderwijs of er in de gemeente afspraken zijn

gemaakt over de voor- en vroegschoolse educatie (artikel 1.63 lid 6 Wet kinderopvang).

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
Website

KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)
Naam GGD

Adres
Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

: Stichting KOALAH

: Burg de Beaufortweg 16
: 3833 AG Leusden

: www.koalah.nl

1 32136645

:Ja

: GGD Noord- en Oost-Gelderland
: Postbus 3

: 7200 AA Zutphen

: 088-4433000

: Mevr. S. Eising

: Zutphen
: Postbus 41
: 7200 AA ZUTPHEN
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Planning

Datum inspectie : 27-05-2025
Opstellen concept inspectierapport : Niet van toepassing
Zienswijze houder : Niet van toepassing
Vaststelling inspectierapport : 16-06-2025
Verzenden inspectierapport naar houder : 16-06-2025
Verzenden inspectierapport naar : 16-06-2025
gemeente

Openbaar maken inspectierapport : 19-06-2025
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